ПОСТАНОВЛЕНИЕ МИНИСТЕРСТВА ПРОМЫШЛЕННОСТИ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ
12 сентября 2008 г. № 23
Об утверждении Инструкции о порядке участия государственных организаций, находящихся в подчинении Министерства промышленности Республики Беларусь, в управлении хозяйственными обществами, акции (доли в уставных фондах) которых приобретены этими организациями

Во исполнение подпункта 2.1 пункта 2 постановления Совета Министров Республики Беларусь от 16 мая 2008 г. № 694 «О представителях государства в органах управления хозяйственных обществ, акции (доли в уставных фондах) которых принадлежат Республике Беларусь либо административно-территориальным единицам» и на основании Положения о Министерстве промышленности Республики Беларусь, утвержденного постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 31 июля 2006 г. № 980 «Вопросы Министерства промышленности Республики Беларусь», Министерство промышленности Республики Беларусь ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую Инструкцию о порядке участия государственных организаций, находящихся в подчинении Министерства промышленности Республики Беларусь, в управлении хозяйственными обществами, акции (доли в уставных фондах) которых приобретены этими организациями.

2. Признать утратившим силу постановление Министерства промышленности Республики Беларусь от 3 октября 2006 г. № 16 «Об утверждении Инструкции о порядке участия государственных предприятий, объединений, организаций, находящихся в ведении Министерства промышленности Республики Беларусь, в управлении хозяйственными товариществами и обществами, акции (доли) которых приобретены этими предприятиями, объединениями, организациями» (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2006 г., № 200, 8/15362).

 

	Министр
	А.М.Русецкий


 

	 
	УТВЕРЖДЕНО

Постановление 
Министерства промышленности 
Республики Беларусь

12.09.2008 № 23


ИНСТРУКЦИЯ
о порядке участия государственных организаций, находящихся в подчинении Министерства промышленности Республики Беларусь, в управлении хозяйственными обществами, акции (доли в уставных фондах) которых приобретены этими организациями

1. Настоящая Инструкция о порядке участия государственных организаций, находящихся в подчинении Министерства промышленности Республики Беларусь, в управлении хозяйственными обществами, акции (доли в уставных фондах) которых приобретены этими организациями (далее – Инструкция), разработана в соответствии с постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 16 мая 2008 г. № 694 «О представителях государства в органах управления хозяйственных обществ, акции (доли в уставных фондах) которых принадлежат Республике Беларусь либо административно-территориальным единицам» (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2008 г., № 121, 5/27662).

2. Участие государственных организаций, находящихся в подчинении Министерства промышленности Республики Беларусь (далее – организации), в соответствии с настоящей Инструкцией в управлении хозяйственными обществами (далее – общества), акции (доли в уставных фондах) которых приобретены этими организациями, осуществляется через представителя (представителей) организации (далее – представитель организации) в работе органов управления этих обществ.

3. Представителем организации может быть должностное лицо из числа руководящего состава или структурных подразделений организации.

4. Назначение должностного лица представителем в органы управления общества и прекращение его полномочий производятся приказом руководителя организации.

5. Представитель организации выполняет свои полномочия на основании трудового договора (контракта) по основному месту работы.

6. Полномочия представителя организации прекращаются в связи:

с прекращением действия заключенного с ним трудового договора (контракта) в порядке, установленном законодательством;

с отзывом представителя организации;

с отчуждением всех акций (долей в уставном фонде), принадлежащих организации;

с ликвидацией общества.

7. Представитель организации участвует в работе общего собрания участников общества, совета директоров (наблюдательного совета), а в случае ликвидации общества и назначения представителя организации в ликвидационную комиссию – в работе ликвидационной комиссии.

8. Представитель организации участвует в принятии решений органами управления общества на основании законодательства и учредительных документов общества исходя из необходимости защиты экономических интересов организации в деятельности общества, обеспечения эффективности работы общества и руководствуется при этом письменными указаниями руководителя организации.

В случаях, когда в органах управления общества в соответствии с учредительными документами интересы организации представляют более двух ее представителей, они обязаны выработать единую позицию по всем вопросам, вносимым на рассмотрение органов управления общества, и придерживаться данной позиции при голосовании.

9. Представитель организации обязан согласовать письменно с руководством организации свою позицию по следующим вопросам, выносимым на рассмотрение общего собрания участников общества, совета директоров (наблюдательного совета):

образования исполнительных органов общества и досрочного прекращения их полномочий, определения условий оплаты труда членов указанных органов;

передачи полномочий исполнительного органа общества другой коммерческой организации или индивидуальному предпринимателю (управляющему);

совершения сделок по распоряжению имуществом общества;

изменения размера уставного фонда общества;

отчуждения акций (доли в уставном фонде) общества;

реорганизации или ликвидации общества;

назначения на должность и освобождения от должности руководителя общества и условия оплаты его труда;

участия общества в финансово-промышленной или иной хозяйственной группе, в другом хозяйственном обществе или товариществе;

выхода организации из числа учредителей (участников) общества;

а также по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции общего собрания участников общества.

10. Представитель организации обязан:

участвовать в работе органов управления общества, а при ликвидации общества – в работе ликвидационной комиссии;

защищать интересы организации в процессе деятельности общества;

ежеквартально представлять организации информацию о своей работе в качестве представителя организации;

осуществлять контроль за сроками и полнотой перечисления организации дивидендов (процентов), начисленных на акции (доли в уставном фонде), принадлежащие организации;

оказывать обществу содействие в его деятельности;

соблюдать требования устава общества;

не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности общества, не допускать иные действия, наносящие или могущие нанести ущерб обществу;

исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством и заключенным с ним трудовым договором (контрактом).

11. Представитель организации имеет право:

в порядке, предусмотренном законодательством и уставом общества, требовать проведения общего собрания его участников, заседания совета директоров (наблюдательного совета), а также внеплановой ревизии или аудита деятельности общества;

получать от органов управления общества информацию о его деятельности, данные о конъюнктуре рынка выпускаемой продукции (выполняемых работах, оказываемых услугах) и потребляемого сырья (работ, услуг) и другие документы.

12. Представитель организации несет ответственность за свои неправомерные действия в соответствии с законодательством.

Представитель организации не несет ответственности за последствия решений, принятых им в соответствии с письменными указаниями организации, его назначившей.

13. Нарушение представителем организации установленного настоящей Инструкцией порядка согласования проектов решений, принимаемых органами управления общества, а также неисполнение указаний, данных ему руководством организации, и непринятие им мер по предупреждению убыточности общества влекут за собой дисциплинарную ответственность в соответствии с законодательством.

14. Возмещение расходов при служебных командировках представителя организации производится этой организацией по месту его основной работы согласно установленным законодательством нормам. Указанный представитель не вправе получать вознаграждение от общества, где он является представителем организации.

15. Организация осуществляет:

разработку и принятие мер по повышению эффективности работы общества;

в случае обнаружения нарушений в выполнении обществом обязательств перед организацией – принятие мер по их ликвидации;

принятие решений по согласованию с Министерством промышленности Республики Беларусь о выходе организации из состава учредителей (участников) общества и возврате государственного имущества, внесенного в уставный фонд общества, отчуждении акций (долей в уставном фонде) общества или их части, изменении размера уставного фонда, реорганизации или ликвидации общества;

анализ результатов деятельности общества и эффективности использования государственного имущества, внесенного в уставный фонд;

представление информации Министерству промышленности Республики Беларусь об участии организации в обществах и о поступлении прибыли (дивидендов) от деятельности общества – один раз по результатам работы за год;

согласование предложений представителя организации о совершении сделок по распоряжению имуществом общества;

выполнение иных функций в соответствии с законодательством.

16. Министерство промышленности Республики Беларусь осуществляет:

методическое руководство деятельностью представителей организации;

согласование решений организаций о выходе организации из состава учредителей (участников) общества и возврате государственного имущества, внесенного в уставный фонд общества, отчуждении акций (долей в уставном фонде) общества или их части, изменении размера уставного фонда, реорганизации или ликвидации общества;

иные полномочия в соответствии с законодательством.

